"Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres indigenas es proteger
la equidad, justicia y libertad”.

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
Expediente Namero: 282/22-2023/JL-1.

1. Autosur, S.A de C.V.,

2. Intermedicacion, Correduria y Almacenaje,

3. Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio de los Establecimientos y Empresas Industriales, Comerciales,
Similares y Conexos del Estado de Campeche y

4. Quien resulte legitimo propietario o responsable de la fuente de trabajo y actividad en que venia desempefiando
mis servicios personales subordinados. (Demandados).

5. Instituto Mexicano del Seguro Social. (Tercero Interesado)

En el expediente laboral numero 282/22-2023/JL-I, relativo al juicio ordinario laboral, promovido por ciudadano Juan
Agama Jiménez, por medio del cual promueve Juicio Ordinario en Materia Laboral, en contra de 1. Autosur, S.A
de C.V., 2. Intermedicacién, Correduria y Almacenaje, 3. Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio de
los Establecimientos y Empresas Industriales, Comerciales, Similares y Conexos del Estado de Campeche y 4.
Y/o quien resulte legitimo propietario o responsable de la fuente de trabajo; con fecha 17 de octubre de 2023, se
dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 17 de octubre de 2023.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente, al haber sido devuelto por el Actuario y/o Notificador el dia 19 de agesto de 2023, anexando las
cédulas y razones de notificacion, todas de fecha 16 de agosto de 2023, con las que acredita haber emplazado a las partes demandadas; asi como los acuses de
recibido de los oficios 1451/22-2023/JL-1 y 1452/22-2023/JL-l, con los que consta el debido emplazamiento de los terceros interesados; 2) con el escrito, asi como de
su documentacion adjunta, de fecha 05 de septiembre de 2023, suscrito por el licenciado Luis Ricardo Hernandez Zapata, en su caracter de apoderado legal de Autosur
S.A de C.V., por medio del cual da contestacion a la demanda interpuesta en su contra, expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir
en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora y; 3) con el escrito signado por los apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional para la
Vivienda de los Trabajadores (tercero interesado), a través del cual da contestacion a la demanda. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica.

1) Autosur S.A. de C.V.
En atencion a la escritura publica con numero de acta 361 (trescientos sesenta y uno), de fecha 08 de octubre de 2021, pasada ante la fe del Licenciado José Enrigue
Tadeo Solis Zavala, titular de |a Notaria Publica nimero 51, del Estado de Yucatan; con la copia simple de la cédula profesional 10371534, emitida por la Direccién
General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica, asi como la copia simple de la credencial de elector con clave HRZPLS76060909H001;
de conformidad con lo previsto en las fracciones Il y Ill del numeral 692 de |a Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica del ciudadano
Luis Ricardo Hernandez Zapata, como apoderado juridico de la parte demandada, al haber acredita ser licenciado en Derecho.

2) Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores (tercero interesado)
Tomando en consideracion la Escritura Publica Numero 213,026 de fecha 24 de abril de 2023, pasada ante la fe del Licenciado Ignacio R, Morales Lechuga, Notario
116 de la Ciudad de México, asi como la copia simple de las cédulas profesionales 9959636 y 8910548, expedidas por la Direccién General de Profesiones, dependiente
de la Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y |ll del articulo 692, en relacion con el ordinal 685 Bis, ambos de la Ley
Federal del Trabajo, ser lap lidad juridica de los Licenciados Wendy Vianey Cahuich May y Wilberth del Jesus Géngora Cu, como Apoderados
Juridicos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales.

1) Autosur S.A. de C.V.
El apoderado legal de Autosur S.A. de C.V. sefalé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en la avenida 16 de septiembre esquina con 53, sin
numero, tercer piso, colonia Centro, codigo postal 24000 de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, por lo que en términos del numeral 739 de la
Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

2) Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores (tercero interesado)
En razén de que los Apoderados Legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, —tercero interesado-, sefialaron como domicilio
para recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche manzana 1 A lote 2 U. H. Fidel Velazquez, Cédigo Postal 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad
Nacional, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

- Autorizacion para oir y recibir notificaciones -

Por otro lado, y en razén de que los Apoderados Juridicos del INFONAVIT designaron a los ciudadanos Candelaria del Jesus Bacab Duarte, Valeria Guadalupe
Lara Cervera, Rubén Alejandro Cetina Gasca, Daniel de Jesus Us Dzul, Miguel Angel Lemus Aguileta y Samanta Mishel Balan Manrrero, para oir y recibir toda
clase de netificaciones y documentos en su nombre y representacion; con fundamento en la ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabaio
en vigor, se autoriza a los antes citados Unicamente para tales efectos, ello previa identificacion de su persona.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico.

1) Autosur S.A. de C.\.
En razoén de que el apoderado legal de la parte demandada, proporcionara en su escrito de contestacion de demanda un correo electronice y aunado a que
manifestara en el formato para asignacion de buzén electrénico que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones por ese medio; de conformidad con lo
establecido en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a AutosurS.A. de C.V. mediante el
correo |uisrhz@yahoo.com a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba nolificaciones por dicha via en términos del ordinal
745 Ter de la Ley Laboral en comente.

2) Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores (tercero interesado)
En razén de que los Apoderados Juridicos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, en su escrito de
contestacion, proporcionaron un correo electronico para recibir por dicho medio sus notificaciones, aunado a que en el Formato para Asignacion de Buzén Electrénico
manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones, siendo al correo coordinacionjudicial@camposlares.org; de conformidad con lo establecido en
el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores -tercero interesado-, a efecto de que puedan consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos de
los ordinales 742 Ter y 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-

Se le hace saber a |a parte demandada y tercero interesado que deberan estar atentos de la documentacion que reciban en el respectivo correo electronico que
proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviara su nombre de usuarios y clave de acceso correspondiente, para que puedan ingresar debidamente
a su buzdn electrénico.

De igual forma, se les comunica a la parte demandada y tercero interesado, que ademas de |a bandeja de entrada de su respectivo correo electrénico, deberan

revisar |la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Por dltimo, se les informa a la parte demandada y tercero interesado que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzon electrénico, pueden comunicarse
con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de
esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -{01)
98181-3-06-64- marcando el numero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laberal antes mencionado.

CUARTO: Contestacion de demanda de Autosur S.A. de C.V. extemporanea.

La contestacion de demanda del licenciado Luis Ricardo Hernandez Zapata, apoderado juridico de la moral Autosur S.A. de C.V., fue presentada habiendo transcurrido
15 dias y 19 horas con 23 minutos habiles desde que se le emplazo, esto es, fuera del plazo legal de 15 dias habiles gue se le concediera, para que diera contestacion
a la demanda interpuesta en su contra, en términos de lo establecide en el articulo 747 fraccion | de la Ley Federal del Trabajo en vigor, tal y como se determina a
continuacion:
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Por lo que, la contestacion de demanda fue presentada de manera extemporanea, es decir, fuera del término legal establecido al haberse presentado la contestacion
el dia 07 de septiembre de 2023 a las 09:43 h. Lo anterior, de acuerdo a lo establecido en la fraccién | del numeral 747 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, que
a la letra se transcribe:

- ... Articulo 747.- Las notificaciones surtirdn sus efectos de la manera siguiente:

I Las personales: el dia y hora en que se practiquen, contandose de momento a momento, cualguiera que sea la hora en que se haya hecho la
notificacién, salvo disposicion en centrario en la Ley; ..." [sic] [Lo subrayado es propio].

Se sosliene lo anterior, con la siguiente tesis jurisprudencial VIll.10.43 L, con registro digital: 187368, Novena Epoca, misma que a la letra se transcribe:

«_ TERMINOS PROCESALES EN MATERIA LABORAL. EN EL COMPUTO RELATIVO LOS DIAS HABILES SERAN CONTADOS DE LAS
VEINTICUATRO A LAS VEINTICUATRO HORAS, SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION PREVISTOS EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

En materia de computo de los términos procesales, ha de observarse lo que al respecto se previene en el titulo catorce, capitulo VI, de la codificacion
laboral, pues en tal apartado no sélo se dispone en su articulo 733 que los términos comenzaran a correr el dia siguiente al en que surta efectos la
notificacién y se contara en ellos el dia del vencimiento, sino que ademds, en su articulo 736 se sefiala expresamente la forma de hacer el conteo
de los mismos, al sefalar que: "Para computar los términos, los meses se regularan por el de treinta dias naturales; y los dias hébiles se consideraran
de veinticuatro horas naturales, contados de las veinticuatro a las veinticuatro horas, salvo disposicién contraria en esta ley.", de donde se sigue
que por imperativo de la propia legislacion adjetiva laboral, los dias se consideraran integramente, esto es, de veinticuatro horas. No obsta para lo
que se expone, el argumento en el sentido de que los plazes en comento deben computarse a partir de la hora en que se practicé la notificacion,
porque el articulo 747 de la prenombrada legislacion obrera, en su fraccién |, dispone que las notificaciones personales surten sus efectos el dia y
hora en que se practican, contandose de momento a momento, cualquiera que sea la hora en que se haya hecho la notificacién; pues al respecto
debe indicarse que la norma de referencia es clara en cuanto a que dicha regla ha de aplicarse para poder discernir el margen a partir de cuando
las notificaciones personales surten efectos, pero obvio es que la aplicacion de la misma no es susceptible de ser extensiva al ambito del computo
de los términos procesales, porque de esto se ocupa precisamente el capitulo VI ya citado, mientras que el numeral 747 se encuentra dentro del
capitulo VII, correspondiente a las notificaciones; adoptar criterio diverse implicaria mezclar normas que atarien a figuras procesales distintas, con
la consecuente incongruencia en su aplicacién...” [sic].

QUINTO: Se tiene por no presentada la contestacién de la demanda.

a) Autosur S.A. de C.V.
En consecuencia de lo anterior, se tiene por no presentada la contestacién de la demanda por Autosur S.A. de C.V., por lo que, con fundamento en los parrafos
primero, tercero y séptimo del numeral 873-A, en relacién con el ordinal 738 y 747 fraccién |, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas
las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada
de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por |a parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal el 17 de agosto de 2023 y feneciendo el 06 de sepliembre de 2023, en razén de que la parte
demandada fue emplazada el 16 de agosto de 2023.

SEXTO: No contestacién de la demanda, cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.
1) De los demandados.

En razon de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que los demandados 1) Intermediacién, Correduria y Almacenaje, 2) Sindicato de
Trabajadores y Empleados al Servicio de los Establecimientos y Empresas Industriales, Comerciales, Similares y Conexos del Estado de Campeche y 3)
Quien resulte legitimo propietario o responsable de la fuente de trabajo y actividad en que venia desempefiando mis servicios personales subordinados,
dieran debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestacién alguna; con fundamento en los parrafos
primero y tercero del numeral 873-A, en relacién con el ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte
actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada de ofrecer pruebas, objetar
las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en razén de que el computo del plazo legal concedide a las partes demandadas empezé a computarse el 17 de agosto de 2023, y finalizé el 06 de
septiembre de 2023, al haber sido emplazados el 16 de agosto de 2023,

1) Del Instituto Mexicano del Seguro Social (tercere interesado)

En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para el Instituto Mexicano del Seguro Social, manifestara lo que a su derecho conviniera en su
calidad de tercero interesado, sin que hasta la presente fecha haya realizado sefialamiento alguno respecto de lo sefialado por la parte actora en su escrito inicial de
demanda; con fundamento en el sequndo parrafo del numeral B73-D, en relacién al erdinal 738 y el articulo 690, todos de |a Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen
por admitidas las peticiones de |a parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte
demandada de ofrecer pruebas, objetar |las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencion.

Se dice lo anterior, en razén de que el computo del plazo legal concedido al Instituto Mexicano del Seguro Social empezé a computarse el lunes 14 de agoste de
2023 y finalizé el viernes 01 de septiembre de 2023, al haber sido emplazada el viernes 11 de agosto de 2023,

SEPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracién que 1) Intermediacién, Correduria y Almacenaje, 2) Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio de los Establecimientos y
Empresas Industriales, Comerciales, Similares y Conexos del Estado de Campeche y 3) Quien resulte legitimo propietario o responsable de la fuente de
trabajo y actividad en que venia desempefiando mis servicios p ales subordinados —partes demandadas- y el Instituto Mexicano del Seguro Social —
tercero interesado-, no dieran contestacion; en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion con el primer parrafo del numeral 739,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones personales de las partes demandadas se realicen por medio de
boletin o estrados electrénicos, segun proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Admisién de contestacién de demanda del INFONAVIT (tercero interesado)

En términos de los numerales 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por los Apoderados Juridicos del Instituto
del Fondo National de la Vivienda para los Trabajadores, —tercero interesado-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacién ante este
Juzgado Laboral

Respecto de las manifestaciones hechas por los Apoderados juridicos del INFONAVIT -tercero interesado-, visibles en su escrito de contestacion, éstas no se
enuncian en el presente proveido en razon de que constan en su escrito de cuenta, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las_defensas y excepciones hechas por los Apederados juridicos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores (INFONAVIT), siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

1 La de Obscuridad e Imprecisién en la demanda.
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I Falta de Accion y de Derecho.

Ml Falsedad de |la demanda.

IV.  Ladeimprocedencia.

V. La de falta de fundamentacién legal.

VI.  De la carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundament.c en la fraccion |ll, del apartado B, del ordinal 872, en relacidn con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las
pruebas ofrecidas por los Apoderados juridicos del INFONAVIT -tercero interesado-, para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de demanda, los
cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecieron los Apoderados juridicos del Instituto del Fondo Nacional de |a Vivienda para los
Trabajadores —tercero interesado-, este Juzgado Laboral hace una relacién suscitan de ellas:

1. Confesional exp 2sa y espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la propia parte actora en su escrito de inicio de demanda.
2 Instrumental Pablica de Actuaciones, Consistente en todo lo actuado y por actuar en el presente juicio.
3. Presuncional en su doble aspecto legal y humano. Que derive en todo lo actuado y por actuar en el presente juicio.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefala el inciso c) del articulo 873-
E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

NOVENO: Programacién y citacién para audiencia preliminar.

Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el dia martes 16 de enero de 2024 a las 12:00 horas, para la celebracion
de la Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, la cual se verificara de manera presencial en la Sala de Audi Independencia, ubicada
en las instalaciones de este Poder Judicial del Estado de Campeche, por lo que se le hace saber a las partes involucradas en este asunto laboral, que nuestras
oficinas se ubican en Avenida Patricio Trueba v de Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche
Campeche.

En ese contexto y en atencién a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacion con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; inférmese
a las partes gue, en el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion del presente proveido, deberan comunicar a
este Juzgado si tienen algun inconveniente en cuanto a que la Audiencia Preliminar sea de caracter publico; a la fecha y hora en que fue programada; o alguna otra
situacion que pudiera causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efeclo de que se tomen las medidas necesarias para su debida celebracién.

De igual forma se les hace saber a las partes -actor y demandados-, que en términos del numeral 713, en relacién con las fracciones | y Il del articulo 873-F, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, pueden comparecer personalmente al desahogo de |a Audiencia Preliminar, mas no es obligatoria su presencia para su
verificacion, ya que bastara con la comparecencia de sus respectivos representantes -quienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes. Sin
embargo, también es importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendrdn por consentidas las actuaciones judiciales que en cada etapa se
ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales que debieron ejercitarse en cada una de las etapas suscitadas en la audiencia.

En caso de requerir el uso de aparatos tecnolégicos como celulares, Tablet, laptops, debera informarlo a la autoridad para que se les autorice el acceso con las
limitaciones correspondientes al uso de camaras, videograbaciones o grabaciones de audio.

DECIMO: Se comunica a las partes.

Que la programacion de la audiencia preliminar fuera del plazo sefialado en el dltime parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, en vigor cbedece de las
cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen en la sustanciacion del procedimiento por el volumen de los asuntos que actualmente se
encuentran en tramite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con numero de registro 205635'.

DECIMO PRIMERO: Se solicita Informe al Instituto Mexicano del Seguro Social.

Observandose que hasta la presente fecha, la parte patronal no ha informado sobre el cumplimiento de la providencia cautelar otorgada a la parte actora mediante
acuerdo de fecha 14 de julio de 2023, se ordena enviar atento oficio al Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada del Instituto Mexicano
del Sequro Social, con residencia en el Estado para gue, dentro del plazo legal de 3 dias habiles siguientes a la recepcién de su respectivo oficio, informe a esta
autoridad, si la parte patronal 1) Autosur S.A. de C.V., 2) Intermediacion, Cerraduria y Almacenaje y 3) Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio de
los E: lecimi y Emp! Industriales, Comerciales, Similares y Conexos del Estado de Campeche, le han solicitado dar de alta nuevamente como
derechohabiente y parte trabajadora al ciudadano Juan Agama Jiménez, quien cuenta con NSS: 81048415178 y CURP: AAJJB41220HVZGMNOD, asi como para
que adjunte los documentos pertinentes que acrediten que el citado trabajador permanece inscrito o sigue dado de baja en dicho régimen de Seguridad Social.

Se le informa a dicha autoridad que en caso de no dar cumplimiento a lo decretado por este Juzgado o bien de hacerlo fuera del plazo legal concedido, se hara
acreedora a una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente en el Estado, de conformidad con lo sefialado en la fraccion | del articulo 731,
en relacién con el numeral 688, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor

DECIMO PRIMERO: Devolucién de documentos.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al apoderado legal de Autosur S.A. de C.V. el
instrumento notarial descrito en el PUNTO PRIMERO, inciso 1) del presente acuerdo, asi como a los apoderados juridicos del INFONAVIT, el instrumento notarial
descrito en el inciso 2) del mismo PUNTQO PRIMERO.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

DECIMO SEGUNDO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente, el escrito y documentacion
adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para gue obren conforme a Derecho corresponda.

SEXTO TERCERO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la dltima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en relacion al articulo 17 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanas en vigor; se invita y recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este
Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adecten mas a su ideologia de justicia,
a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMO CUARTO: Proteccién de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacion
con los articulos 1ero., 3ero. fraccion X1, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche, se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este
juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacién relativa al mismo, se encuentran protegidos per ser informacién confidencial, por
lo que para permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado
ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos dates, de lo contrario la informacion se considera reservada, ello sin
perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y camplase, Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yanez, Secretario de Instruccion Interino del Juzgado Laberal del Poder
Judicial del Estado, sede Campeche ..."

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter ién 11,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Orgénic? Poder
Judicial del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.---------
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1 Tesis: P./J. 32/92 TERMINOS PROCESALES. PARA DETERMINAR S UNFUNCIONARIO JUDICIAL ACTUO INDEBIDAMENTE POR NO RESPETARLOS SE
DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACTERISTICAS DEL CASO, en Materia(s): Comun, Octava
Epoca, Semanario Judicial de la Federacién y Gaceta, Num. 57, septiembre de 1992, pagina 18, Tipo: Jurisprudencia, Registro digital: 205635.




